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Modello di informativa e prestazione del consenso ai sensi del
d. Igs. 30 giugno 2003, n. 196, per i candidati

Calenti & Partners S.r.l.

la Signora/il Signor

ALLEGATO 12

Calenti & Partners srl

Sede operativa e legale Via Plinio, 11 - 20129 Milano - Telefono: 02.3669 2006
CF/PT 03941020962, Capitale Sociale 26.000 € i.v., Registro Imprese Milano 03941020962, R.E.A. 1714035
Autorizzazione presso il Ministero del Lavoro e Politiche Sociali, ai sensi Dlgs 276/2003: prot. n. 523 del 5/1/07



Gentile Signora/Egregio Signor ...

Desideriamo informarLa che il d. Igs. n. 196 del 30 giugno 2003 ("Codice in materia di protezione dei
dati personali") prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali.

Al fine di consentirci di operare con il suo curriculum Vitae e/o con le sue informazioni personali
contenute in qualsiasi altro simile documento, la invitiamo a prendere visione dell'informativa di seguito
redatta ed a manifestare, ove richiesto, il consenso al trattamento dei suoi dati personali.

Ai sensi dell'articolo 13 del d. Igs. n. 196/2003, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:

1. T Suoi dati personali (d'ora innanzi “i dati"), sono raccolti personalmente presso di Lei o sono forniti
da terzi, comprese altre societa di ricerca e selezione del personale, in virtt di specifici accordi, nel
rispetto della legge. I dati sono trattati da "Calenti & Partners”, sede operativa e legale via Plinio 11,
Milano, societd accredita dal Ministero del lavoro all'esercizio dell'attivita di ricerca e selezione del
personale di cui al N° 523 del 5/1/2007.

Il trattamento avverra nell'ambito della attivita di ricerca e selezione del personale, esclusivamente ai
fini della valutazione del Suo profilo, delle Sue attitudini e capacita professionali. In proposito, La
informiamo che i Dati raccolti riguardano solo fatti rilevanti ai fini della valutazione della Sua
attitudine professionale.

I dati da Lei forniti verranno trattati (per frattamento si intende: la raccolta, la registrazione,
I'organizzazione, la conservazione, la consultazione, I'elaborazione, la modifica, la selezione, I'estrazione,
il raffronto, I'utilizzo, la cancellazione e la distruzione) con la specifica finalita dell'individuazione delle
candidature idonee a ricoprire una o pit posizioni lavorative presso le societda nostre clienti

2. Il trattamento sara effettuato con l'utilizzo di supporti informatici ed archivi cartacei, idonei a
garantire la massima sicurezza e riservatezza, nel rispetto della normativa sopra richiamata e dei
connessi obblighi e secondo le finalita e modalita illustrate nella presente informativa.

3. Il conferimento dei dati da parte suo & facoltativo, ma e necessario per le finalita di cui ai punto 1.
L'eventuale rifiuto di fornire tali dati comporta I'impossibilita di svolgere le attivita ivi descritte con
riferimento alla candidatura da Lei presentata. Peraltro, anche successivamente al conferimento dei
dati, la richiesta di cancellazione dei dati stessi determina l'impossibilita di svolgere le suddette
attivita.

4. T dati non potranno essere diffusi (e neppure consultati) a soggetti terzi indeterminati, diversi dalle
societa clienti.

T dati potranno essere comunicati esclusivamente alle societa clienti della Calenti & Partners srl con
I'unica finalita di valutare la sua candidatura per instaurare con Lei un rapporto di lavoro.

Calenti & Partners srl

Sede operativa e legale Via Plinio, 11 - 20129 Milano - Telefono: 02.3669 2006
CF/PI 03941020962, Capitale Sociale 26.000 € i.v., Registro Imprese Milano 03941020962, R.E.A. 1714035
Autorizzazione presso il Ministero del Lavoro e Politiche Sociali, ai sensi Dlgs 276/2003: prot. n. 523 del 5/1/07



ol
{foitrgy

5. Il trattamento riguarderd anche dati personali rientranti nel novero dei dati “sensibili", ovvero dati
relativi allo stato di salute, all'origine razziale ed etnica e alle preferenze religiose. La societa potra
trattare solo i dati sensibili che siano rilevanti ai fini della valutazione della sua attitudine
professionale, nei limiti in cui, l'acquisizione di tali informazioni sia strettamente indispensabile
all'instaurazione del rapporto di lavoro o di collaborazione e non contrasti con la legge e i provvedimenti
dell'autorita garante per la protezione dei dati personali, nonché del D. Igs.276/2003, della legge
30/1970 (Statuto dei Lavoratori), della Legge 135/1990e con le norme in materia di pari opportunita o
volte a prevenire discriminazioni.

6. Il trattamento sara effettuato con le seguenti modalita: strumenti elettronici e supporti cartacei.

7. Il titolare del trattamento e: Calenti & Partners S.r.l. - Sede operativa e legale: Via Plinio 11, Milano.
8. Il responsabile del trattamento & Monica Calenti, Amministratore di Calenti & Partners S.r.l

9. T Suoi dati personali saranno trattati, oltre che dal Titolare e dal Responsabile, anche dai soggetti
incaricati del trattamento ovvero dai dipendenti di Calenti & Partners S.r.l., dai suoi collaboratori,
consulenti e professionisti, da societd collegate e/o legate a Calenti & Partners da specifici accordi,
sempre nell'ambito delle finalita di cui al punto 1 e previa designazione degli Incaricati a cura del
Titolare/Responsabile, comprensiva di specifiche istruzioni necessarie all'adempimento della normativa
in tema di tutela dei dati personali con particolare riferimento agli aspetti relativi alla sicurezza.

10. In ogni momento potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi
dell’art. 7 del D. Igs.196/2003.

La sottoscritta/Il sottoscritto ......is oo dichiara di avere preso visione e letto in ogni
sua parte la sopraestesa informativa di cui all'art. 13 del d.lgs 30 giungo 2003, n. 196
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Formula di acquisizione del consenso dell'interessato secondo quanto previsto dall'art.13 del d.Igs.
196/2003:

La sottoscritta/Il SotT0SCritto oo , acquisite le informazioni fornite dal titolare
del trattamento ai sensi dell'articolo 13 del d. Igs. 196/2003:

- presta il suo consenso al trattamento dei dati personali per i fini indicati nella suddetta informativa?
Il trattamento sara effettuato con l'utilizzo di supporti informatici ed archivi cartacei, idonei a
garantire la massima sicurezza e riservatezza, nel rispetto della normativa sopra richiamata e dei
connessi obblighi e con la specifica finalita di individuare le candidature idonee a ricoprire una o piu
posizioni lavorative presso le societa nostre clienti

SI NO

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati personali alle societa clienti di Calenti &
Partners srl, per le finalita di ricerca e selezione del personale?

ST _ NO _

-presta il suo consenso per il trattamento dei dati sensibili (tra i dati sensibili rientrano quelli relativi
allo stato di salute, all'origine razziale ed etnica, desumibili dal suo cv come ad esempio: cognome, nome,
luogo di nascita); che siano rilevanti ai fini della valutazione della sua attitudine professionale?

ST _ NO _
- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati sensibili che siano rilevanti ai fini della

valutazione della sua attitudine professionale alle societa clienti di Calenti & Partners srl, per le finalita
di ricerca e selezione del personale?

ST _ NO _
LUOGO ..o Data ..o
Firma 1€ggibile ...

Calenti & Partners srl

Sede operativa e legale Via Plinio, 11 - 20129 Milano - Telefono: 02.3669 2006
CF/PI 03941020962, Capitale Sociale 26.000 € i.v., Registro Imprese Milano 03941020962, R.E.A. 1714035
Autorizzazione presso il Ministero del Lavoro e Politiche Sociali, ai sensi Dlgs 276/2003: prot. n. 523 del 5/1/07



